Zaceci visokoSkolske sumarske nastave datiraju od 1860. godine i Gospodarsko-sumarskoga ucilista
u Krizevcima, a intenzivan se razvoj veze uz 1898. godinu kada pocinje izvodenje visokoskolske
nastave na Sumarskoj akademiji u okviru Mudroslovnoga fakulteta Sveucilista u Zagrebu. Od 1919.
godine visoko obrazovanje u podrucju sumarstva razvija se na Gospodarsko-sumarskom fakultetu
Sveucilista u Zagrebu, koji se sastojao od dvaju odjela, Gospodarskoga i Sumarskoga, koji od 1946.
nosi naziv Poljoprivredno-sumarski fakultet Sveucilista u Zagrebu. Unutar Sumarskoga odjela
Poljoprivredno-sumarskoga fakulteta Sveucilista u Zagrebu pocinje se razvijati i visoko obrazovanje
u podrucju drvne tehnologije te se od 1948. godine nastava izvodi u dva obrazovna programa, a to
su Sumskouzgojni (bioloski smjer) i Sumskoindustrijski (tehnicki smjer). Visoko obrazovanje u
podrucju Sumarstva i drvne tehnologije od 1960. godine odvija se na samostalnom Sumarskom
fakultetu u sastavu SveuciliSta u Zagrebu, koji danas nosi naziv Sveuciliste u Zagrebu Fakultet
Sumarstva i drvne tehnologije.

SVEUCILISTE U ZAGREBU

FAKULTET SUMARSTVA I DRVNE TEHNOLOGIJE

STATUT

Zagreb, 27. travnja 2023. godine



Na temelju ¢lanka 19. stavka 3. tocke 2. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine, broj 119/22 — dalje u tekstu: Zakon) i ¢lanka 54. stavka 2. tocke 2. Statuta
SveuciliSta u Zagrebu (Klasa: 011-02/23-02/02, Urbroj: 251-25-03-04/1-23-5 od 21. ozujka 2023.
godine) Fakultetsko vijece SveuciliSta u Zagrebu, Fakulteta Sumarstva i drvne tehnologije na 7.
redovitoj sjednici akademske godine 2022/2023, odrzanoj 27. travnja 2023. godine, donijelo je ovaj

STATUT

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom ureduju: ustroj, djelatnost i poslovanje SveuciliSta u Zagrebu Fakulteta
Sumarstva i drvne tehnologije (dalje u tekstu: Fakultet), sastav, ovlasti i nacin odlucivanja
fakultetskih tijela, ustrojavanje i izvodenje studija 1 znanstvenoistrazivackoga rada, status
nastavnika, suradnika, znanstvenika i drugih zaposlenika, status studenata te ostala pitanja
vazna za Fakultet.

(2) Rijecii1pojmovni sklopovi u Statutu Fakulteta koji imaju rodno znac¢enje odnose se jednako na
zenski 1 muski rod.

Clanak 2.

Fakultet je visoko uciliste u sastavu Sveucilista u Zagrebu (dalje u tekstu: Sveuciliste) koje ustrojava
1 izvodi sveuciliSne 1 strucne studije te znanstveni, istrazivacki i stru¢ni rad u znanstvenom podrucju
biotehnickih znanosti, u znanstvenom polju Sumarstva i u znanstvenom polju drvne tehnologije.

Clanak 3.
(1) Fakultet je pravna osoba sa statusom javne ustanove. Upisuje se u sudski registar i Upisnik
visokih uciliSta pri nadleznom ministarstvu.
(2) Osnivac i nositelj osnivackih prava Fakulteta je Sveuciliste.

Clanak 4.

(1) Puni naziv Fakulteta je SveuciliSte u Zagrebu Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije. Sluzbeni
naziv Fakulteta na engleskom jeziku je University of Zagreb Faculty of Forestry and Wood
Technology.

(2)  Skraceni naziv Fakulteta je FSDT.

(3) Sjediste je Fakulteta u Zagrebu, SvetoSimunska cesta 23.

(4) Fakultet je pravni sljednik Sveuéilista u Zagrebu Sumarskog fakulteta.
(5) Dan Fakulteta je 20. listopada.

Clanak 5.

(1) Fakultet ima svoj grb, suhi zig, pecat i zastavu.
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Grb Fakulteta okrugloga je oblika, s crtezom povijesne zgrade SveuciliSta i tekstom "SveuciliSte
u Zagrebu“ te godinom osnutka SveuciliSta 1669; uz obod s donje strane stoji tekst "Fakultet
Sumarstva i drvne tehnologije", godina osnutka Sumarske akademije 1898. uz gornji rub te crteZ
jelove grancice s ¢eSerom desno od godine osnutka, a lijevo je od godine osnutka crtez lista
hrasta luznjaka s dva zira. Grb Fakulteta izveden je zelenom bojom na bijeloj podlozi.

Pecat Fakulteta s grbom Republike Hrvatske u sredini 1 tekstom uz obod: "Republika Hrvatska,
SveuciliSte u Zagrebu Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije, Zagreb" upotrebljava se pri
izdavanju dokumenata temeljem javnih ovlasti. Okrugloga je oblika i izraduje se u promjeru od
38 mm. Fakultet raspolaZze i peCatom istovjetna sadrzaja, promjera 25 mm, izradenim u Sest
primjeraka koji su oznaceni rednim brojevima.

Pecat Fakulteta s grbom Fakulteta i tekstom uz obod: "Sveuciliste u Zagrebu Fakultet Sumarstva
1 drvne tehnologije, Zagreb" upotrebljava se u poslovima Fakulteta vezanima uz osnovnu
djelatnost. Okrugloga je oblika i izraduje se u promjeru od 38 mm. Fakultet raspolaze i peCatom
istovjetna sadrzaja, promjera 25 mm, izradenim u dva primjerka koji su oznaceni rednim
brojevima.

Suhi zig Fakulteta promjera je 38 mm, kruznoga je oblika i istovjetan je peCatu iz stavka 3.
ovoga Clanka.

Pravokutni pecat (Stambilj ili zig) Fakulteta dimenzija je 70 x 45 mm i sadrzi tekst: "SveuciliSte
u Zagrebu Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije", a upotrebljava se u ostalim slu¢ajevima.
Zastava Fakulteta je plave boje. U srediStu vodoravno poloZene zastave, Cija je kraca stranica
uz koplje, grb je Fakulteta zlatne boje.

Odlukom dekana utvrduje se nacin evidencije izdanih pec€ata, nacin zaduzivanja te ostalo.

II.ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE FAKULTETA

Clanak 6.

Dekan je cCelnik Fakulteta s ovlastima utvrdenima Zakonom, Statutom SveuciliSta i ovim
Statutom.

Dekan predstavlja i zastupa Fakultet.

Dekan moze ovlastiti i druge djelatnike Fakulteta te osobe izvan Fakulteta za zastupanje u
odredenim predmetima u granicama svojih ovlasti davanjem odgovarajuce pisane punomoci.

Opseg i trajanje punomoc¢i odreduje dekan Fakulteta.

Clanak 7.

Dekana Fakulteta u slu¢aju odsutnosti ili sprijecenosti zamjenjuje jedan od prodekana kojega dekan
ovlasti posebnom odlukom.

(1

ITII. DJELATNOST (PREDMET POSLOVANJA) FAKULTETA

Clanak 8.

Djelatnost (predmet poslovanja) Fakulteta jest:

ustrojavanje i izvodenje sveucili$nih prijediplomskih i diplomskih studija

ustrojavanje i izvodenje stru¢nih prijediplomskih studija

ustrojavanje i izvodenje doktorskih studija i sveucili$nih specijalistickih studija u znanstvenom

podrucju biotehnickih znanosti, u znanstvenom polju Sumarstva i u znanstvenom polju drvne
tehnologije 1 izvodenje programa cjelozivotnoga obrazovanja i obrazovanja odraslih

znanstvenoistrazivacki rad u znanstvenim poljima Sumarstva i drvne tehnologije

organiziranje i odrzavanje znanstvenih i struénih skupova iz podru¢ja Sumarstva i drvne

tehnologije te provodenje programa stalnog i povremenog usavrsavanja
3
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izdavanje znanstvenih, stru¢nih 1 ostalih publikacija

gospodarenje Sumama

gospodarenje lovistem 1 divljaci

gospodarenje poljoprivrednim gospodarstvom

savjetovanje iz podrucja Sumarstva, drvne tehnologije, lovstva i srodnih djelatnosti
vjestacenja

prijevoz osoba i tereta za vlastite potrebe

iznajmljivanje motornih vozila

uzgoj 1 prodaja Sumskih i ukrasnih sadnica na veliko 1 malo

trgovina Sumskim drvnim, Sumskim nedrvnim i lovnim proizvodima na veliko i malo

projektiranje 1 konzalting u Sumarstvu, lovstvu, urbanom Sumarstvu, zastiti prirode 1 okolisa,
krajobraznom oblikovanju, krajobraznoj arhitekturi, hortikulturi, preradi drva i proizvodnji
finalnih proizvoda od drva

izrada lovnogospodarskih planova

izmjera i procjena Sumskih resursa 1 izrada planova 1 programa gospodarenja Sumama
projektiranje 1 nadzor nad izgradnjom Sumskih prometnica

izrada studija otvaranja Suma Sumskim prometnicama

lov, stupiCarenje i briga o divljaci

obvezatan stru¢ni nadzor proizvodnje Sumskog sjemena

strucni poslovi u zastiti prirode, zastiti okoliSa i urbanom Sumarstvu

ispitivanje kakvoce Sumskog sjemena i sadnog materijala

ispitivanje Sumske biomase za energiju (fizikalne i kemijske analize)
molekularno-bioloSke analize

analize fizioloskih znacajki biljaka

analiza tla, vode i biljnog materijala

odrzavanje i njega urbanih nasada drveca i grmlja (arborikultura)

uspostava 1 provedba monitoringa zdravstvenog stanja Sumskog i urbanog drveca
uspostava i1 provedba ekoloskog monitoringa u Sumskim ekosustavima

dijagnoza zdravstvenog statusa drveca, determinacija Stetnika i uzro¢nika bolesti te izrada
elaborata prevencije i sanacije Steta na drvenastoj vegetaciji

provedba postupaka procjene rizika od Stetnih organizama i uzroc¢nika bolesti

izrada studija utjecaja na okoli$ i ocjena prihvatljivosti zahvata na ekolosku mrezu

ispitivanje i certifikacija drvnih plo€a za op¢éu uporabu i graditeljstvo, ispitivanje namjestaja i
dijelova za namjestaj, ispitivanje drvnih proizvoda za graditeljstvo, ostalih drvnih 1 nedrvnih
materijala i ispitivanje premaznih materijala

ispitivanje 1 certifikacija djecjih igraliSta i opreme

izdavanje potvrda o sukladnosti proizvoda s tehnickim specifikacijama

ergonomska interdisciplinarna istrazivanja namjestaja

projektiranje i razvoj proizvoda od drva i namjestaja, izrada modela i drvnih proizvoda

nadzor kakvoce Sumskih drvnih (sortimenata) i nedrvnih proizvoda, poluproizvoda i proizvoda
od drva

edukacija 1 kontrola fitosanitarne zastite drva
kemijske analize drva, proizvoda od drva, drvnih materijala i drugih nedrvnih materijala
proizvodnja pilanskih proizvoda i namjestaja
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trgovina oblim, piljenim i blanjanim drvom te namjestajem na veliko 1 malo

auditiranje sljedivosti drva i drvnih proizvoda prema FSC 1 PEFC certifikacijskim shemama
mjerenje buke i1 vibracija pri radu 1 odredivanje koncentracije lebdecih Cestica

ispitivanje makroskopskih, fizikalnih 1 mehanickih svojstava drva i proizvoda od drva
ispitivanje tehnoloskih svojstava drva i proizvoda od drva

ispitivanje anatomskih svojstava drva, analiza uzroka i uzroc¢nika razgradnje drva i drvnih
proizvoda

ispitivanje sredstava i metoda zastite, modifikacije i restauracije drva i drvnih proizvoda
iznajmljivanje prostora fakulteta

fotografska djelatnost — snimanje iz zraka

izvodenje Sumarskih radova

izmjera terena i kartiranje

daljinska istrazivanja u Sumarstvu, urbanom Sumarstvu, zastiti prirode i okoliSa

struéna podrska fitosanitarnom sustavu u podrucju drvenog materijala za pakiranje u
medunarodnom prometu (ustroj, implementacija, sluzbena provjera, stru¢ni nadzor, edukacija,
savjetovanje).

Fakultet moZze, bez upisa u sudski registar 1 upisnik koji se vodi u ministarstvu nadleznom za
visoko obrazovanje, obavljati i druge djelatnosti koje sluze njegovoj osnovnoj djelatnosti
upisanoj u registar i pridonose potpunijoj iskoristivosti svih kapaciteta.

Clanak 9.

Fakultet moze osnivati pravne osobe ¢ijim se djelatnostima povezuju visoko obrazovanje, znanost,
strucni rad 1 praksa uz suglasnost Senata SveuciliSta, ako Statutom Sveucilista ili odlukom Senata
Sveucilista nije druk¢ije odredeno.

IV. USTROJ FAKULTETA

Odsjeci
Clanak 10.

(1) U sastavu Fakulteta djeluju dva odsjeka:

1. Sumarski odsjek

2. Drvnotehnoloski odsjek.

(2) Sumarski odsjek je nastavna, znanstvenoistrazivacka i stru¢na jedinica Fakulteta u kojoj su
objedinjeni zavodi za obavljanje djelatnosti visokoga obrazovanja i znanosti u znanstvenom
polju Sumarstva.

(3) Drvnotehnoloski odsjek je nastavna, znanstvenoistrazivacka i stru¢na jedinica Fakulteta u kojoj
su objedinjeni zavodi za obavljanje djelatnosti visokoga obrazovanja i znanosti u znanstvenom
polju drvne tehnologije.

(4) Vijeca odsjeka imaju savjetodavnu ulogu i daju preporuke, misljenja, suglasnosti i prijedloge
odluka Fakultetskomu vijecu.

(5) Ustrojstvene jedinice Fakulteta jesu:

1.  Zavodi

2. Dekanov ured

3. Tajnistvo

4.  Racunovodstveno-financijska sluzba

5. Knjiznica i digitalni repozitorij.
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Rad svih ustrojstvenih jedinica ureduje se posebnim op¢im aktom. Odluku o osnivanju ili
ukidanju ustrojstvenih jedinica donosi Fakultetsko vije¢e dvotre¢inskom veéinom glasova
ukupnoga broja ¢lanova.

Zavodi Fakulteta
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Clanak 11.
U sastavu Sumarskoga odsjeka nalaze se ovi zavodi i njima pripadaju¢i laboratoriji i nastavno-
pokusni Sumski objekti:
Zavod za ekologiju i uzgajanje Suma
Ekolosko-pedoloski laboratorij
Laboratorij za Sumsko sjemenarstvo i rasadniCarstvo
Dendroekoloski laboratorij
Zavod za izmjeru, daljinska istrazivanja i uredivanje Suma
Laboratorij za dendrokronologiju i izmjeru Sumskih resursa
Laboratorij za daljinska istrazivanja i GIS
Laboratorij za planiranje pokusa i statistiCku analizu podataka
Zavod za Sumarsku genetiku, dendrologiju i botaniku
Molekularno-bioloski laboratorij
Zavod za Sumarske tehnike i tehnologije
Laboratorij za tehni¢ko-tehnoloske izmjere u Sumarstvu
Laboratorij za Sumsku biomasu
Laboratorij za projektiranje u Sumarstvu
Zavod za zastitu Suma i lovno gospodarenje
Laboratorij za patologiju drveca
Laboratorij za zoologiju u Sumarstvu
Laboratorij za Sumarsku entomologiju
Zavod za nastavno-pokusne Sumske objekte (dalje u tekstu: Zavod za NPSO-e)

Nastavno-pokusni Sumski objekti: Lipovljani, u ¢ijem je sastavu poljoprivredno gospodarstvo,
Velika, Zalesina, Rab i Zagreb, u ¢ijem je sastavu Sumski vrt

Drzavna loviSta Opeke 11/39 i Kalifront VIII/6

U sastavu Drvnotehnoloskoga odsjeka nalaze se ovi zavodi i njima pripadajuci laboratoriji i
nastavno-pokusni drvnotehnoloski objekti:

Zavod za znanost o drvu

Laboratorij za anatomska svojstva i zastitu drva
Laboratorij za fizicka i mehanicka svojstva drva
Zavod za tehnologije materijala

Laboratorij za drvne ploce

Laboratorij za hidrotermic¢ku obradu drva 1 drvnih materijala
Laboratorij za kemiju lignoceluloznih materijala
Laboratorij za celulozne nano-biomaterijale
Zavod za organizaciju proizvodnje
Laboratorij za industrijske sustave

Zavod za procesne tehnike
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Laboratorij za mehanicku obradu drva

Laboratorij za mjerenje buke 1 vibracija

Laboratorij za energijska mjerenja

Zavod za namjeStaj i drvo u graditeljstvu

Laboratorij za ispitivanje namjestaja i opreme djecjih igralista
Laboratorij za drvo u graditeljstvu

Zavod za nastavno-pokusne drvnotehnoloske objekte (dalje u tekstu: Zavod za NPDTO-
e)

Pilana Maksimir

Radionica za stru¢nu praksu

Praktikum za CNC tehnologije.

Zavodi su temeljne ustrojstvene jedinice Fakulteta. Zavod priprema, objedinjuje i1 razvija
nastavnu, znanstvenoistrazivacku 1 stru¢nu djelatnost u okviru disciplina za koje je osnovan.
Radom zavoda rukovodi predstojnik zavoda.

Clanovi zavoda su nastavnici, suradnici 1 nenastavno osoblje koji su u radnom odnosu na
Fakultetu, a koji su sklopili ugovor o radu za radno mjesto na zavodu.

U radu Fakulteta, a organizacijski u okviru zavoda, mogu sudjelovati i nastavnici s drugih
visokih ucilista, stru¢njaci izvan Fakulteta 1 studenti.

Odluku o osnivanju ili ukidanju zavoda donosi Fakultetsko vije¢e na prijedlog vijeca odsjeka
dvotre¢inskom ve¢inom glasova svih ¢lanova.

U okviru svojih djelatnosti zavodi imaju pravo i obvezu sluziti se nazivom, grbom i zastavom
Fakulteta te ih u cijelosti ili djelomi¢no unositi u svoja obiljezja.

Naziv "Sveuciliste u Zagrebu Fakultet Sumarstva 1 drvne tehnologije" stavlja se ispred naziva
zavoda.

U pravnom prometu zavod moze nastupati samo pod imenom Fakulteta.

Laboratoriji u zavodima obaju odsjeka osnivaju se za potrebe nastave, istrazivanja te pruzanja
usluga pravnim 1 fizickim osobama. Na c¢elu je laboratorija voditelj laboratorija, kojega na
prijedlog zavoda, a uz suglasnost vije¢a odsjeka, imenuje Fakultetsko vije¢e. Odluku o ukidanju
1 osnivanju novih laboratorija donosi Fakultetsko vije¢e dvotre¢inskom vecinom glasova
ukupnoga broja ¢lanova Fakultetskoga vijeca na prijedlog vije¢a odsjeka, a na inicijativu
zavoda u sastavu kojega se laboratorij nalazi.

Dekanov ured
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Clanak 12.

U sastavu Dekanova ureda nalaze se ovi uredi i sluzbe:
Ured za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju
Ured za upravljanje kvalitetom

Ured za odnose s javnos¢u i promidzbu

Ured za znanstvene i stru¢ne projekte

Ured za stru¢nu praksu i karijerno savjetovanje

Sluzba odrzavanja i ekonomat

Portirska sluzba.

Ured za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju ustrojstvena je jedinica Fakulteta osnovana
radi obavljanja poslova medunarodne 1 meduinstitucijske suradnje.
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Ured za upravljanje kvalitetom ustrojstvena je jedinica Fakulteta osnovana radi obavljanja
poslova upravljanja i osiguravanja kvalitete rada Fakulteta.

(4) Ured za odnose s javnos¢u i promidzbu ustrojstvena je jedinica Fakulteta osnovana radi
obavljanja poslova upravljanja odnosima s javno$¢u i elektronickim medijima te radi
promidzbe Fakulteta.

(5) Ured za znanstvene i stru¢ne projekte ustrojstvena je jedinica Fakulteta osnovana radi potpore
prijavi i provedbi znanstvenih i stru¢nih projekata.

(6) Ured za stru¢nu praksu i karijerno savjetovanje ustrojstvena je jedinica Fakulteta osnovana radi
unaprjedenja mogucnosti zaposljavanja mladih stru¢njaka u podru¢ju Sumarstva, urbanoga
Sumarstva, zastite prirode i okolisa te drvne tehnologije.

(7)  Opce 1 administrativne poslove za potrebe dekana obavljaju zaposlenici na radnim mjestima u
Dekanovu uredu.

(8) Broj zaposlenika u Dekanovu uredu i njihov ustroj utvrduje se aktom o unutarnjem ustroju
radnih mjesta.

(9) U okviru Dekanova ureda nastavni su predmeti koji nisu razvrstani u zavode, a koji su sastavni
dijelovi nastavnoga plana pojedinoga studija (tjelesna i zdravstvena kultura, strani jezici i
ostalo).

Tajnistvo Fakulteta

Clanak 13.

(1) Radi obavljanja zajednickih stru¢nih, pravnih, kadrovskih i administrativno-tehnickih,
informatickih, informacijsko-dokumentacijskih poslova Fakulteta ustrojava se sluzba Tajnistva
s ovim odjelima:

1. Odjel pravnih poslova

2. Odjel kadrovskih i op¢ih poslova

3. Ured za javnu nabavu

4.  Studentska referada

5. Odjel za informatic¢ke poslove

6.  UrudZbeni zapisnik i pismohrana.

(2) Broj zaposlenika i opis poslova u Tajnistvu i njihov ustroj po pojedinim odjelima utvrduje se

aktom o unutarnjem ustroju radnih mjesta.

Racunovodstveno-financijska sluzba

(1

2)

Clanak 14.
Radi obavljanja zajedni¢kih racunovodstvenih, knjigovodstvenih i financijskih poslova
ustrojava se Racunovodstveno-financijska sluzba koja se sastoji od ovih odjela:
Knjigovodstveni odjel
Financijski odjel (likvidatura, blagajna i obracun placa)
Odjel analize 1 interpretacije financijskih izvjesca.
Broj zaposlenika u Racunovodstveno-financijskoj sluzbi i njihov ustroj po pojedinim odjelima
utvrduje se aktom o unutarnjem ustroju radnih mjesta.

KnjiZnica i digitalni repozitorij

(1)

Clanak 15.
Knjiznica je samostalna ustrojstvena jedinica preko koje se posreduju znanstvene i struc¢ne
publikacije i informacije. U sastavu knjiznice djeluje i digitalni repozitorij.
8



2)
©)
(4)

Rad Knjiznice vodi voditelj koji za svoj rad odgovara dekanu 1 prodekanima.

Rad Knjiznice usmjerava i nadzire Knjizni¢ni odbor.

Odbor planira nabavu knjiga i Casopisa, unapreduje uvjete rada Knjiznice, raspravlja o njezinu
radu.

V. UPRAVLJANJE FAKULTETOM
Clanak 16.

Fakultetom upravljaju Fakultetsko vijece 1 dekan.

Dekan Fakulteta

(1

)
3)

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

©)

Clanak 17.

Dekan upravlja Fakultetom, njegov je Celnik i voditelj. Za dekana moZe biti izabran nastavnik
Fakulteta na radnom mjestu redovitoga profesora u trajnom izboru, redovitoga ili izvanrednoga
profesora.

Znak dekanove casti je dekanski lanac.

Dekanov mandat traje tri godine te se ista osoba moze jos jednom ponovno izabrati. Odsjeci
Fakulteta u pravilu naizmjeni¢no predlazu kandidate za dekana, na prijedlog najmanje dvaju
zavoda ili kandidaturom predlozenika uz potpis potpore najmanje 20 nastavnika na znanstveno-
nastavnom radnom mjestu.

Dekanove obveze:

predstavlja i1 zastupa Fakultet

po polozaju je ¢lan Senata Sveucilista

po polozaju je ¢lan Vijeca biotehnickoga podrucja

organizira rad i1 poslovanje Fakulteta

saziva i1 predsjeda sjednicama Fakultetskoga vijeca te priprema i predlaze njihov dnevni red

predlaze Fakultetskomu vije¢u donoSenje opcih akata te donosi ope akte koji nisu u
nadleznosti Fakultetskoga vijeca

predlaze Fakultetskomu vijeu mjere za unapredenje rada Fakulteta
provodi odluke Senata Sveucilista 1 Fakultetskoga vijeca

u suradnji s rektorom SveuciliSta predlaze dio programskoga ugovora koji se odnosi na Fakultet
1 aktivno sudjeluje s rektorom SveuciliSta u pregovorima o programskom ugovoru Fakulteta s
nadleznim ministarstvom

s rektorom Sveucilista izraduje objedinjeni prijedlog programskoga ugovora SveuciliSta
predlaze poslovni plan Fakulteta

predlaze plan upravljanja ljudskim potencijalima Fakulteta

upravlja izvrSenjem financijskoga plana Fakulteta

upravlja imovinom Fakulteta

donosi poslovne odluke u skladu s propisima

donosi odluke o rasporedivanju zaposlenika u okviru Fakulteta

saziva i predsjeda Dekanovim kolegijem

obavlja druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom Sveucilista, Statutom i1 drugim opéim
aktima SveuciliSta i1 Fakulteta.

Dekan ima pravo poduzimati sve pravne radnje u ime 1 za racun Fakulteta u iznosu do
200.000,00 eura. Dekanu je potrebna suglasnost Fakultetskoga vije¢a za poduzimanje pravnih



(6)
(7

radnji iznad toga iznosa, a do iznosa 600.000,00 eura. Za poduzimanje pravnih radnji za iznose
veée od 600.000,00 eura potrebna je suglasnost Fakultetskoga vijeca i Senata Sveucilista.

Dekanu u njegovu radu pomazu prodekani u skladu sa Statutom Fakulteta. Mandat prodekana

jednak je mandatu dekana na ¢iji je prijedlog imenovan.

Dekan za svoj rad odgovara rektoru i Fakultetskomu vije¢u kojima podnosi godisnje izvjesce o
provedbi strategije Fakulteta, godiSnje izvjeS¢e o poslovanju i provedbi dijela programskoga
ugovora iz njegove nadleznosti i1 druga izvjes¢a utvrdena Statutom Fakulteta.

Izbor i razrjeSenje dekana

(1)
2)
3)

(4)

()
(6)

(7)
(8)

Clanak 18.

Postupak izbora dekana zapocinje pozivom Fakultetskoga vijeca za podnoSenje prijedloga,
kada se imenuje izborno povjerenstvo od pet ¢lanova.

Predlozenike za dekana predlazu zavodi ili se osobno prijavljuju uz potpis potpore najmanje 20
nastavnika na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

Pristigle prijave razmatra izborno povjerenstvo, koje utvrduje koji predlozenici ispunjavaju
Zakonom 1 Statutom propisane uvjete za izbor i poziva ih da se u roku od tri dana pismeno
izjasne prihvacaju li kandidaturu za dekana.

Predlozenici koji su prihvatili kandidaturu za duznost dekana obvezni su izraditi profesionalni
zivotopis 1 program rada koji izlazu pred Fakultetskim vije¢em.

Programi rada koji dobiju suglasnost Fakultetskoga vije¢a upucuju se Senatu Sveucilista.

Nakon pribavljena pozitivnoga misljenja Senata SveuciliSta Fakultetsko vije¢e tajnim
glasanjem bira dekana medu predloZenicima za koje je Senat SveuciliSta dao suglasnost.
Glasanju se moze pristupiti ako su na sjednici nazocne dvije tre¢ine ¢lanova Fakultetskoga
vije¢a. Za dekana je izabran kandidat koji u glasanju dobije natpoloviénu vecinu ukupnoga
broja ¢lanova Fakultetskoga vijeca.

Izborni se postupak provodi u najvise tri izborna kruga.
Prvi izborni krug:
Ako je u prvom izbornom krugu jedan predlozenik, a on ne ostvari natpolovi¢nu ve¢inu glasova

svih ¢lanova Fakultetskoga vijec¢a, izborni se postupak ponavlja. U tom ¢e slucaju Fakultetsko
vije¢e odrediti prikladne rokove novoga izbornoga postupka.

Ako su u prvom izbornom krugu dva predloZenika, a nijedan ne ostvari natpolovi¢nu vecinu
glasova svih ¢lanova Fakultetskoga vijeca, pristupa se drugomu izbornomu krugu, u koji ulazi
predloZenik koji je u prvom krugu dobio veci broj glasova.

Ako su u prvom izbornom krugu dva predlozenika i oba ostvare jednak broj glasova, glasanje
se u prvom izbornom krugu ponavlja. Ako i u ponovljenom glasanju oba predloZenika ostvare
jednak broj glasova, izborni se postupak ponavlja, a Fakultetsko ¢e vijece odredit prikladne
rokove novoga izbornoga postupka.

Ako su u prvom izbornom krugu tri ili viSe predlozenika, a nijedan ne ostvari natpolovi¢nu
ve¢inu glasova ¢lanova Fakultetskoga vijeca, pristupa se drugomu izbornomu krugu, u koji
ulaze dva predlozenika koji su u prvom izbornom krugu ostvarili najveci broj glasova.

Ako su u prvom izbornom krugu tri ili viSe predlozenika i svi ostvare jednak broj glasova,
glasanje se u prvom krugu ponavlja. Ako i u ponovljenom glasanju svi predloZenici ostvare
jednak broj glasova, izborni se postupak ponavlja, a Fakultetsko ¢e vije¢e odrediti prikladne
rokove novoga izbornoga postupka.

Ako nakon prvoga izbornoga kruga zbog jednakoga broja glasova ostane viSe od dva
predlozenika koji bi usli u drugi krug, prije drugoga izbornoga kruga provodi se dodatni izbor
izmedu predlozenika s jednakim brojem glasova radi odabira onoga koji ulazi u drugi izborni
krug. Ako se u tom dodatnom izboru ne izabere predlozenik koji ulazi u drugi izborni krug,
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(10)

(11)
(12)
(13)

(14)
(15)

el

(16)

SN

(17)
(18)
(19)

(20)

postupak izbora nastavlja se samo za onoga predloZenika koji je u prvom izbornom krugu dobio
najveci broj glasova.

Drugi izborni krug:

Ako u drugom izbornom krugu sudjeluje jedan predlozenik, a on ne ostvari natpolovi¢nu vecinu

glasova svih ¢lanova Fakultetskoga vijeéa, izborni se postupak ponavlja. U tom ¢e slucaju
Fakultetsko vijece odrediti prikladne rokove novoga izbornoga postupka.

Ako u drugom izbornom krugu nijedan predlozenik ne dobije natpolovi¢nu veéinu glasova svih
clanova Fakultetskoga vijeca, pristupa se tre¢emu izbornomu krugu u koji ulazi predlozenik
koji je u drugom izbornom krugu dobio veci broj glasova.

Ako u drugom izbornom krugu predlozenici dobiju jednak broj glasova, oba ulaze u treci
izborni krug.

Treci izborni krug:

U tre¢em izbornom krugu za dekana je izabran onaj predloZenik koji je ostvario natpolovicnu
vecinu glasova svih ¢lanova Fakultetskoga vijeca.

Ako u treCem izbornom krugu dekan nije izabran, izborni se postupak ponavlja, a Fakultetsko
¢e vijece odrediti prikladne rokove novoga izbornoga postupka.

Postupak izbora na mjesto dekana kojemu istjeCe mandat mora zavrsiti najkasnije Cetiri mjeseca
prije stupanja na duznost. Dekan stupa na duznost prvoga dana nove akademske godine.

Ako novi dekan ne bude izabran do isteka roka iz stavka 12. ovoga ¢lanka, Fakultetsko vijece
u roku od 30 dana imenuje vrsitelja duznosti do izbora dekana, a najdulje na godinu dana. Senat
Sveucilista u najkra¢em ¢e roku, a najkasnije 30 dana od imenovanja, potvrditi imenovanje
vrsitelja duznosti uz prethodno pribavljeno misljenje rektora Sveucilista.

U slucaju da Fakultetsko vije¢e u propisanom roku ne imenuje vrsitelja duznosti dekana,
imenovat ¢e ga Senat Sveucilista na prijedlog rektora.

Duznost dekana prestaje prije isteka mandata na koji je izabran:

ako sam zatraZi razrjeSenje

prestankom ugovora o radu

prelaskom na drugu duznost

zasnivanjem radnoga odnosa s drugom pravnom osobom ili nastavhom bazom izvan
Sveucilista.

Dekan mozZe biti razrijeSen duznosti prije isteka mandata ako:

protupravnim, nepravilnim ili nesavjesnim radom prouzroci znacajnu Stetu SveuciliStu ili
Fakultetu

ne postupa prema op¢im aktima

zanemaruje, zlorabi ili nesavjesno obnasa svoju duznost

ponasanjem povrijedi ugled i dostojanstvo duznosti

izgubi sposobnost obnasanja duznosti

ispunjene su pretpostavke iz Statuta SveuciliSta za njegovo razrjeSenje.

Postupak razrjesenja dekana pokrece se na prijedlog rektora Sveucilista u skladu s odredbama
Statuta Sveucilista ili na prijedlog jedne trecine ¢lanova Fakultetskoga vijeca.

Obrazlozenje prijedloga obvezno sadrzi: ¢injeni¢ni opis, pravnu osnovu i dokaze o postojanju
razloga za razrjesSenje iz stavka 16. ovoga ¢lanka.

Dekan je duzan staviti prijedlog iz stavka 17. ovoga ¢lanka na dnevni red sjednice
Fakultetskoga vije¢a u roku od 30 dana od dana dostave potpunoga prijedloga.

O razrjesenju dekana Fakultetsko vije¢e odlucuje tajnim glasanjem natpolovicnom vecinom
glasova svih ¢lanova Fakultetskoga vijeca.
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Prije glasanja o razrjeSenju dekanu se na sjednici Fakultetskoga vije¢a mora dati moguénost
izjaSnjavanja o razlozima zbog kojih se trazi njegovo razrjesenje.

(22) Nasjednici Fakultetskoga vije¢a na kojoj se razmatra prijedlog za razrjeSenje dekana i odlucuje
o razrjeSenju dekana, tijekom tocke dnevnoga reda o razrjeSenju dekana sjednicom predsjedava
po godinama najstariji ¢lan Fakultetskoga vije¢a na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

(23) U slucaju razrjesenja dekana Fakultetsko vije¢e bez odgadanja imenuje vrsitelja duznosti do
izbora dekana, a najdulje na godinu dana. Senat SveuciliSta u najkracem roku potvrduje
imenovanje vrsitelja duznosti uz prethodno pribavljeno misljenje rektora Sveucilista.

(24) U slucaju razrjeSenja dekana razrijeSeni dekan ne moze biti predloZenik.

Dekanov kolegij

Clanak 19.

(1) Dekanov kolegij u uzem sastavu ¢ine dekan i prodekani.

(2) Savjetodavni dekanov kolegij ¢ine dekan, prodekani, predstojnik Zavoda za NPSO-e,
predstojnik Zavoda za NPDTO-e, tajnik Fakulteta, voditelj Racunovodstveno-financijske
sluzbe, predstavnik studenata iz Fakultetskoga vijec¢a, predstavnik sindikata te druge osobe koje
imenuje dekan.

(3) Dekanov kolegij u uzem sastavu i Savjetodavni dekanov kolegij pomazu dekanu u razmatranju
vaznijih pitanja vezanih uz rad Fakulteta.

(4) Dekanov i Savjetodavni dekanov kolegij dekan saziva po potrebi.

Prodekani Fakulteta

Clanak 20.

(1) Na Fakultetu se imenuje pet prodekana:

1.  prodekan Sumarskoga odsjeka

2. prodekan Drvnotehnoloskoga odsjeka

3. prodekan za poslovanje i kvalitetu

4.  prodekan za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju

5. prodekan za znanost i poslijediplomske studije.

(2) Prodekane, u pravilu po tri s odsjeka s kojega nije izabran dekan i dva s odsjeka s kojega dolazi
izabrani dekan, iz redova zaposlenika na znanstveno-nastavnom radnom mjestu na dekanov
prijedlog imenuje i razrjesSuje Fakultetsko vijece.

(3) Prodekani se imenuju natpolovicnom vecinom glasova svih ¢lanova Fakultetskoga vijeca.

(4) Prodekani pomazu dekanu u podrucju za koje su imenovani i u drugim podrucjima djelatnosti
Fakulteta prema nalogu dekana te su mu odgovorni za realizaciju navedenih aktivnosti.

(5) Mandat prodekana jednak je mandatu dekana na ¢iji se prijedlog prodekani imenuju te prestaje
kada i mandat dekana. Mandat se prodekana moze ponoviti.

Clanak 21.

(1) Prodekani odsjeka obavljaju sva zaduZenja vezana uz nastavni proces i podrsku studentima
tijekom studiranja na Fakultetu. Prodekani odsjeka pripremaju, sazivaju i vode sjednice vijeca
odsjeka 1 brinu se o provodenju zakljucaka vijeca odsjeka.

(2) Prodekan za poslovanje i kvalitetu pomaze dekanu u poslovanju Fakulteta te vodi sustav

kvalitete Fakulteta.
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Prodekan za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju vodi, nadzire i koordinira suradnju
Fakulteta sa srodnim ustanovama u zemlji i1 inozemstvu, medunarodnim fondovima i
institucijama.

Prodekan za znanost 1 poslijediplomske studije vodi, nadzire 1 koordinira
znanstvenoistrazivacki rad i poslijediplomske studije Fakulteta.

Prodekan moze biti razrijeSen duznosti prije isteka roka na koji je imenovan ako:

sam zatrazi razrjeSenje

protupravnim, nepravilnim ili nesavjesnim radom prouzro¢i znaajnu Stetu Sveucilistu ili
Fakultetu

ne postupa prema op¢im aktima

zanemaruje, zlorabi ili nesavjesno obnasa svoju duznost
ponasanjem povrijedi ugled 1 dostojanstvo duznosti

1zgubi sposobnost obnasanja duznosti

izgubi dekanovo povjerenje.

Na dekanov prijedlog prodekana razrjesuje Fakultetsko vijece.

Fakultetsko vijecée i njegov sastav

(1)
(2)
l.

wN

N ok

3)
(4)

()

(6)
(7)

Clanak 22.

Fakultetsko je vijece stru¢no vijece Fakulteta.
Fakultetsko vijec¢e ima 44 (Cetrdesetcetiri) Clana i Cine ga:
dekan Fakulteta po funkciji

5 (pet) prodekana

30 (trideset) predstavnika nastavnika izabranih na znanstveno-nastavno radno mjesto, po 15
(petnaest) sa svakoga odsjeka

1 (jedan) predstavnik suradnika izabranih na suradnicko radno mjesto
5 (pet) studenata, po 2 (dva) sa svakoga odsjeka te 1 (jedan) student doktorskoga studija
2 (dva) predstavnika ostalih zaposlenika.

Clanove Fakultetskoga vijec¢a iz redova nastavnika biraju odsjeci na prijedlog zavoda, vodeéi
racuna o proporcionalnoj zastupljenosti nastavnika po zavodima, a prema postotnom udjelu
broja nastavnika pojedinoga zavoda u odnosu na ukupan broj nastavnika pojedinoga odsjeka.
Predstojnik zavoda po funkciji je ¢lan Fakultetskoga vijec¢a, a ulazi u kvotu clanova
Fakultetskoga vijeca pojedinoga zavoda. U slucaju jednakoga broja nastavnika u dva ili vise
zavoda u obzir se uzima i broj suradnika u pojedinom zavodu.

Svi zaposlenici na suradnickim radnim mjestima biraju u Fakultetsko vijece svojega
predstavnika.
Clanove Fakultetskoga vije¢a iz redova studenata biraju studenti Studentskoga zbora Fakulteta

prema pravilima o izborima studentskih predstavnika u Fakultetsko vije¢e i vije¢a odsjeka
Fakulteta.

U Fakultetskom vije¢u kao ¢lanovi sudjeluju studentski predstavnici, a u slucaju sprijeCenosti
njihovi zamjenici, dva studenta sa Sumarskoga odsjeka, dva s DrvnotehnoloSkoga odsjeka i
jedan student doktorskoga studija.

Ostali zaposlenici biraju svoje predstavnike u Fakultetsko vije¢e tajnim glasanjem, a
predlaganje kandidata odvija se na skupu zaposlenika koji saziva dekan.

Na sjednice Fakultetskoga vijea poziva se predstavnik reprezentativnoga sindikata u
djelatnosti znanosti i visokoga obrazovanja, koji sudjeluje u radu Fakultetskoga vijeca bez
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2)
3)

(1)
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prava glasa, a koji mora biti zaposlenik Fakulteta na znanstveno-nastavnom ili nastavnom
radnom mjestu.

Clanak 23.

Clanovi Fakultetskoga vije¢a biraju se na razdoblje od tri godine i mogu biti ponovno izabrani.
Mandat studentskih predstavnika traje dvije godine.

Svaki ¢lan Fakultetskoga vije¢a moze na vlastiti zahtjev biti razrijeSen svoje duznosti prije
isteka vremena na koje je izabran.

Clanak 24.

Studentski predstavnici u Fakultetskom vije¢u imaju pravo suspenzivnoga veta pri odlu¢ivanju
0 pitanjima promjene uvjeta studiranja, izmjene nastavnih programa i izvedbenoga plana
studija, o pitanjima studentskoga standarda te drugim pitanjima vaznim za studente koja su
uredena Statutom Fakulteta. Suspenzivni veto ulaze natpolovi¢na vecina svih studentskih
predstavnika u Fakultetskom vije¢u. Nakon suspenzivnoga veta Fakultetsko vije¢e ponovno
raspravlja o navedenom pitanju najranije po isteku roka od 8 (osam) dana. U ponovnom
odlucivanju odluka se donosi natpolovi¢énom vec¢inom svih ¢lanova Fakultetskoga vijeca i na
nju se ne moze primijeniti suspenzivni veto.

Studentski predstavnici u Fakultetskom vije¢u ne sudjeluju u glasanju u postupku izbora
nastavnika i suradnika na radna mjesta.

NadleZnosti Fakultetskoga vijeéa

Clanak 25.

Fakultetsko vijece:

NN kLD -

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.

donosi odluke o nastavnim, znanstvenim, umjetni¢kim i stru¢nim pitanjima

donosi Statut Fakulteta dvotre¢inskom veé¢inom ukupnog broja ¢lanova Fakultetskoga vijeca
donosi opcée akte

donosi misiju i strategiju razvoja

usvaja prijedlog dijela programskoga ugovora koji se odnosi na Fakultet

donosi financijski plan

prihvaca zavrsni ratun

daje suglasnost dekanu za poduzimanje pravnih radnji u ime i za ra¢un Fakulteta u iznosu iznad
200 000,00 eura, a do iznosa 600 000,00 eura

potvrduje dekanov prijedlog Senatu SveuciliSta za poduzimanje pravnih radnji u ime i za racun
sastavnice u iznosu iznad 600 000,00 eura

provodi postupak izbora i razrjeSenja dekana

provodi postupak imenovanja i razrjeSenja prodekana

bira ¢lanove vijeca biotehni¢koga podrucja

donosi dodatne kriterije za izbor i reizbor na znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna,
nastavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta

provodi izbore i reizbore na znanstveno-nastavna, umjetni¢ko-nastavna, nastavna, suradnicka i
stru¢na radna mjesta

predlaze Senatu Sveucilista broj upisnih mjesta na pojedinom studiju
provodi izbore i reizbore naslovnih nastavnika

dodjeljuje pocasni naslov professor emeritus iz reda zaposlenika Fakulteta
usvaja godi$nje dekanovo izvjesce
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.
30.

(1)
(2)
3)

(4)
)
(6)

obavlja druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom SveuciliSta, drugim op¢im aktima
Sveucilista, Statutom Fakulteta i drugim op¢im aktima Fakulteta.

imenuje predstojnika i zamjenika predstojnika zavoda na prijedlog zavoda i uz suglasnost vijeca
odsjeka

imenuje predstojnika i zamjenika predstojnika Zavoda za NPSO-¢ na prijedlog Odbora za
nastavno-pokusne Sumske objekte 1 uz suglasnost Vije¢a Sumarskoga odsjeka

imenuje upravitelje i zamjenike upravitelja nastavno-pokusnih Sumskih objekata na prijedlog
Odbora za nastavno-pokusne Sumske objekte i uz suglasnost Vije¢a Sumarskoga odsjeka

imenuje predstojnika i zamjenika predstojnika Zavoda za NPDTO-e na prijedlog Odbora za
nastavno-pokusne drvnotehnoloske objekte i uz suglasnost Vije¢a Drvnotehnoloskoga odsjeka

imenuje upravitelje i zamjenike upravitelja nastavno-pokusnih drvnotehnoloskih objekata na
prijedlog Odbora za nastavno-pokusne drvnotehnoloske objekte i uz suglasnost Vijeca
Drvnotehnoloskoga odsjeka

imenuje voditelje i zamjenike voditelja laboratorija na prijedlog zavoda i uz suglasnost vije¢a
odsjeka

imenuje voditelje studijskih programa i smjerova na prijedlog vijeca odsjeka
osniva Savjet doktorskoga studija te imenuje predsjednika Odbora za doktorski studij i znanost,
voditelja doktorskoga studija i po jednoga koordinatora sa svakoga odsjeka.

daje suglasnost o koriStenju, prenamjeni i prodaji nekretnina Fakulteta
pokrece postupak donoSenja i brine se o provedbi studijskih programa
imenuje ¢lanove stalnih odbora Fakulteta.

Clanak 26.

Prisustvovanje sjednicama Fakultetskoga vije¢a obvezno je za sve Clanove.
Fakultetsko vijece pravovaljano odlucuje ako je na sjednici prisutna vecina ¢lanova.

O pitanjima iz svoga djelokruga Fakultetsko vijece odlucuje natpolovicnom vecinom glasova
nazoc¢nih ¢lanova, osim u slucajevima za koje Zakon, Statut SveuciliSta i ovaj Statut odreduje
drugacije.

Pri izjednac¢enom broju glasova odlucuje dekanov glas.

Nacin rada Fakultetskoga vijec¢a ureduje se Poslovnikom o radu Fakultetskoga vijeca.

Sjednice su Fakultetskoga vijeca javne. Sjednice priprema, saziva i predsjedava im dekan
Fakulteta.

Savjetodavna tijela Fakultetskoga vijeéa

~
—_
N

e I O i e

Clanak 27.
Radi proucavanja pojedinih pitanja i pripremanja odluka iz svojega djelokruga Fakultetsko
vije¢e moze osnovati stalna ili povremena savjetodavna tijela:
Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom
Odbor za upravljanje kvalitetom nastave
Odbor za izbor nastavnika i suradnika
Odbor za studentska pitanja
Odbor za izdavacku djelatnost
Odbor za promidzbu
Odbor za prijediplomske i diplomske studije
Odbor za doktorski studij 1 znanost
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10.
11.
12.

2)
3)
(4)

)
(6)
(7

(8)

)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

Odbor za sveuciliSne specijalisticke studije
Knjizni¢ni odbor

Odbor za nastavno-pokusne Sumske objekte

Odbor za nastavno-pokusne drvnotehnoloske objekte.

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom planira, koordinira, provodi, prati 1 vrednuje aktivnosti
u okviru sustava osiguravanja kvalitete na Fakultetu, uz suglasnost Fakultetskoga vijeca.

Ostala pitanja o sastavu, nacinu rada i nadleznostima Povjerenstva za upravljanje kvalitetom
ureduju se posebnim pravilnikom u skladu s Pravilnikom Sveucilista.

Odbor za upravljanje kvalitetom nastave ¢ine: prodekan za poslovanje i kvalitetu, prodekan
Sumarskoga odsjeka, prodekan Drvnotehnoloskoga odsjeka, dva predstavnika studenata i dva
predstavnika nastavnika sa svakoga odsjeka.

Odbor za izbor nastavnika 1 suradnika ¢ini: Sest nastavnika na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu najmanje redovitoga profesora, po tri sa svakoga odsjeka.

Odbor za studentska pitanja ¢ine: prodekan Sumarskoga odsjeka, prodekan Drvnotehnolodkoga
odsjeka, voditelj Studentske referade 1 dva predstavnika studenata.

Odbor za izdavacku djelatnost ¢ine: prodekan za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju,
prodekan za znanost i poslijediplomske studije, glavni urednici fakultetskih casopisa te voditelj
Knjiznice.

Odbor za promidzbu promice i1 prezentira sve djelatnosti Fakulteta, a ¢ine ga: prodekan za
medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju, prodekan za znanost i poslijediplomske studije te
po dva nastavnika sa svakoga odsjeka.

Odbor za prijediplomske i diplomske studije ¢ine: prodekan Sumarskoga odsjeka, prodekan
DrvnotehnoloSkoga odsjeka te voditelji prijediplomskih i diplomskih studija.

Odbor za doktorski studij i znanost Cine: prodekan za znanost i poslijediplomske studije,
prodekan Sumarskoga odsjeka, prodekan Drvnotehnoloskoga odsjeka, voditelj doktorskoga
studija, koordinator doktorskoga studija sa Sumarskoga odsjeka, koordinator doktorskoga
studija s Drvnotehnoloskoga odsjeka, predstavnik nastavnika na studiju, predstavnik

doktoranada sa Sumarskoga odsjeka i predstavnik doktoranada s Drvnotehnologkoga odsjeka.

Odbor za sveuciliSne specijalisticke studije ¢ine: prodekan za znanost i poslijediplomske
studije, prodekan Sumarskoga odsjeka, prodekan Drvnotehnoloskoga odsjeka te voditelji
sveucilisnih specijalistickih studija.

Odbor za nastavno-pokusne $umske objekte (dalje u tekstu: Odbor za NPSO-e) &ine:
predstojnik Zavoda za NPSO-e, upravitelji svih objekata, zamjenici upravitelja objekata (onih
objekata na kojima postoji potreba za zamjenicima), prodekan Sumarskoga odsjeka i dekan.
Predstojnik Zavoda za NPSO-e po svojoj je funkciji predsjednik Odbora za nastavno-pokusne
sumske objekte. Rad Odbora za NPSO-e ureduje se Pravilnikom o radu Odbora za NPSO-e.

Odbor za nastavno-pokusne drvnotehnoloske objekte (dalje u tekstu: Odbor za NPDTO-¢) ¢ine:
predstojnik Zavoda za NPDTO-e, voditelji sastavnih jedinica (pilana Maksimir, Radionica za
stru¢nu praksu i Praktikum za CNC tehnologije), prodekan Drvnotehnoloskoga odsjeka i dekan.
Predstojnik Zavoda za NPDTO-e po svojoj je funkciji predsjednik Odbora za NPDTO-e. Rad
Odbora za NPDTO-e ureduje se Pravilnikom o radu Odbora za NPDTO-e.

Mandat ¢lanova svih odbora, osim Odbora za NPSO-e i Odbora za NPDTO-e¢, istovjetan je
mandatu dekana Fakulteta. Mandat ¢lanova Odbora za NPSO-e i Odbora za NPDTO-e, osim
mandata dekana, prodekana Sumarskoga odsjeka i prodekana Drvnotehnologkoga odsjeka, traje
Cetiri godine uz mogucnost ponovnoga izbora.

Djelokrug, sastav i na¢in rada odbora odreduje se posebnim aktom u skladu s ovim Statutom 1
Statutom Sveucilista.
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(16) Fakultetsko vije¢e moze imenovati ostale stalne 1 povremene odbore i povjerenstva za

obavljanje poslova iz svojega djelokruga.

Povjerenstva

Clanak 28.

Dekan moze imenovati stalna i povremena povjerenstva za obavljanje poslova iz svojega djelokruga.

(1)
(2)

3)

10.
11.

(4)

(1)

2)

VI. VIJECE ODSJEKA
Clanak 29.

Sumarski odsjek i Drvnotehnologki odsjek ustrojavaju vije¢a odsjeka.

Vije¢e Sumarskoga odsjeka &ine svi djelatnici na znanstveno-nastavnom i suradni¢kom radnom
mjestu te izabrani studentski predstavnici. VijeCe Drvnotehnoloskoga odsjeka c¢ine svi
djelatnici na znanstveno-nastavnom i suradnickom radnom mjestu te izabrani studentski
predstavnici. VijeCem odsjeka predsjeda odgovaraju¢i prodekan odsjeka. Prisustvovanje
sjednicama vijeca odsjeka obvezno je za sve ¢lanove.

Vijece odsjeka:
razmatra sva pitanja vazna za organiziranje i izvodenje nastave iz svoga znanstvenoga polja

daje suglasnost na prijedlog koji zavod podnosi Fakultetskomu vijeéu za imenovanje
predstojnika i zamjenika predstojnika zavoda

daje suglasnost na prijedlog koji Odbor za NPSO-e podnosi Fakultetskomu vijecu za
imenovanje predstojnika i zamjenika predstojnika Zavoda za NPSO-e

daje suglasnost na prijedlog koji Odbor za NPSO-e podnosi Fakultetskomu vijeéu za
imenovanje upravitelja i zamjenika upravitelja nastavno-pokusnih Sumskih objekata

daje suglasnost na prijedlog koji Odbor za NPDTO-e podnosi Fakultetskomu vijecu za
imenovanje predstojnika i zamjenika predstojnika Zavoda za NPDTO-e

daje suglasnost na prijedlog koji Odbor za NPDTO-e podnosi Fakultetskomu vijecu za
imenovanje upravitelja i zamjenika upravitelja nastavno-pokusnih drvnotehnoloskih objekata

daje suglasnost na prijedlog koji zavod podnosi Fakultetskomu vije¢u za imenovanje voditelja
1 zamjenika voditelja laboratorija

vodi brigu i predlaze odluke radi osiguravanja kvalitete studija i znanstvenoga rada

predlaze nove i razvija postojece istrazivacke kapacitete na razini odgovaraju¢e znanstvene
grane

predlaze voditelje studijskih programa i smjerova

osigurava uvjete za slobodu inicijative pojedinaca i skupina istrazivaca, nastavnika i studenata
u znanstvenim, nastavnim i struénim djelatnostima.

Vije¢e odsjeka razmatra pitanja iz svojega djelokruga na sjednicama te donosi prijedloge
natpolovi¢nom vecinom glasova prisutnih ¢lanova, osim kada je drugacije propisano.

Clanak 30.

U vije¢ima Sumarskoga i Drvnotehnologkoga odsjeka kao ¢lanovi sudjeluje po pet studentskih
predstavnika, a u sluc¢aju njihove sprijecenosti njihovi zamjenici koje je izabrao Studentski zbor
Fakulteta u skladu s pravilima o izborima studentskih predstavnika u Fakultetsko vijece.

Studentski predstavnici u vije¢ima odsjeka biraju se po jedan sa svake godine na studijima
Sumarskoga odsjeka i sa svake godine na studijima DrvnotehnoloSkoga odsjeka.
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(1)

2)
€)

Eal

(4)

VII. PREDSTOJNICI ZAVODA I VODITELJI LABORATORIJA

Clanak 31.

Predstojnik zavoda rukovodi radom zavoda, brine se o unapredenju i izvodenju nastavnoga,
znanstvenoistrazivackoga 1 stru¢noga rada te predstavlja zavod.

U odsutnosti predstojnika zavoda tu duznost obnasa zamjenik predstojnika zavoda.
Uz poslove iz stavka 1. ovoga Clanka predstojnik zavoda posebno:

nadzire nastavni rad djelatnika zavoda

uskladuje nastavni, znanstvenoistrazivacki i stru¢ni rad u zavodu

planira i provodi ravnomjerno koriStenje zavodske infrastrukture

brine se o ekonomicnosti poslovanja zavoda, investicijskom odrzavanju opreme i stanju
potro$noga materijala potrebnoga za djelatnost zavoda, u okvirima raspolozivih novcanih
sredstava

po potrebi saziva sastanke zavoda, obavjeS¢uje djelatnike zavoda o vaznijim zbivanjima koja
su od interesa za rad zavoda i Fakulteta

brine se o radnoj disciplini u zavodu.

Za svoj rad predstojnik zavoda odgovoran je prodekanu odgovarajuéega odsjeka, Vijecu
odgovarajucega odsjeka, dekanu 1 Fakultetskomu vijecu.

Imenovanje i razrjeSenje predstojnika zavoda i zamjenika predstojnika zavoda

(1)

(2)
3)

(4)

()

A e

(7)

Clanak 32.

Predstojnika zavoda i zamjenika predstojnika zavoda imenuje Fakultetsko vije¢e na prijedlog
zavoda 1 uz suglasnost vije¢a odsjeka kojemu zavod pripada, na Cetiri godine, uz mogucénost
ponovnoga izbora.

Predstojnik zavoda i zamjenik predstojnika zavoda imenuju se iz redova nastavnika ¢lanova
zavoda na znanstveno-nastavnom radnom mjestu koji su zaposlenici Fakulteta.

Za predstojnika i zamjenika predstojnika Zavoda za NPSO-e moze biti imenovan nastavnik
Fakulteta izabran u znanstvenom polju Sumarstva koji obnasa duZznost upravitelja objekta.
Predstojnika i zamjenika predstojnika Zavoda za NPSO-e imenuje Fakultetsko vijeée na
prijedlog Odbora za NPSO-e i uz suglasnost Vijeéa Sumarskoga odsjeka.

Za predstojnika 1 zamjenika predstojnika Zavoda za NPDTO-e moZe biti imenovan nastavnik
Fakulteta izabran u znanstvenom polju drvna tehnologija. Predstojnika i zamjenika predstojnika
Zavoda za NPDTO-e imenuje Fakultetsko vije¢e na prijedlog Odbora za NPDTO-e i uz
suglasnost Vije¢a Drvnotehnoloskoga odsjeka.

Predstojnik zavoda i/ili zamjenik predstojnika zavoda moze biti razrijeSen duznosti i prije kraja
mandata na koji je imenovan.

Fakultetsko vije¢e moze razrijesiti predstojnika, odnosno zamjenika predstojnika zavoda ako:
sam zatrazi razrjeSenje

ne ispunjava duznost predstojnika, odnosno zamjenika

ozbiljno i trajno krsi odredbe Statuta, op¢ih akata Fakulteta ili druge propise

zlorabi polozaj predstojnika, odnosno zamjenika

svojim ponasanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa

izgubi sposobnost obnasanja duznosti.

Obrazlozeni prijedlog za pokretanje postupka razrjeSenja predstojnika zavoda, odnosno
zamjenika predstojnika zavoda Vijec¢u odsjeka i Fakultetskomu vijecu podnosi dekan ili ve¢ina
ukupnoga broja ¢lanova zavoda u pisanom obliku i uz potpis.
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(8)

)

Ako funkcija predstojnika zavoda ostane slobodna prije isteka mandata, imenovanje novoga
predstojnika obavlja se u roku 30 dana nakon prekida mandata. Mandat tako imenovanoga
predstojnika zavoda traje do kraja mandata prethodnoga predstojnika zavoda.

Fakultetsko vije¢e moze, uz suglasnost Vijeca odsjeka, na dekanov prijedlog imenovati vrsitelja
duznosti predstojnika iz redova nastavnika toga zavoda na ograniceno vrijeme, a najdulje do
kraja akademske godine.

Voditelji laboratorija

Clanak 33.
(1) Zavodenje laboratorija u okviru zavoda imenuju se voditelji i zamjenici voditelja laboratorija.
(2) Voditelje i zamjenike voditelja imenuje Fakultetsko vijece na prijedlog zavoda i uz suglasnost
vijeca odsjeka iz redova nastavnika zavoda u kojem se laboratorij nalazi na vrijeme od Cetiri
godine uz moguénost ponovnoga izbora. Voditelj laboratorija predlaze zamjenika voditelja
laboratorija. Voditelji laboratorija za svoj rad odgovaraju predstojniku zavoda.
Tajnik Fakulteta
Clanak 34.
(1) Tajnik Fakulteta rukovodi radom TajniStva te pomaze u radu dekanu i prodekanima.
(2) Tajnik Fakulteta za svoj rad odgovara dekanu.

Voditelj Racunovodstveno-financijske sluZbe

(1)
(2)

Clanak 35.

Voditelj Racunovodstveno-financijske sluzbe rukovodi Racunovodstveno-financijskom
sluzbom Fakulteta.

Voditelj Racunovodstveno-financijske sluzbe za svoj rad odgovara dekanu.

VIII. NASTAVNICI I SURADNICI

Radna mjesta nastavnika i suradnika

(1)
(2)

3)
(4)
)
(6)
(7

(8)

Clanak 36.

Nastavnici se na Fakultetu zapos$ljavaju na znanstveno-nastavna i nastavna radna mjesta.

Znanstveno-nastavna radna mjesta na Fakultetu su docent (doc. dr. sc.), izvanredni profesor
(izv. prof. dr. sc.), redoviti profesor i redoviti profesor u trajnom izboru (prof. dr. sc.).

Kratice naziva znanstveno-nastavnih radnih mjesta pisu se ispred imena i prezimena osobe koja
je zaposlena na tom radnom mjestu.

Nastavna radna mjesta na Fakultetu su predavac (pred.) i visi predavac (v. pred.). Nastavnici na
nastavnim radnim mjestima zaposljavaju se za izvodenje kolegija koji ne zahtijevaju znanstveni
pristup.

Kratice naziva nastavnih radnih mjesta piSu se iza imena i prezimena osobe koja je izabrana na
navedeno nastavno radno mjesto.

Suradnici se zaposljavaju na suradni¢ka radna mjesta asistenta 1 viSega asistenta.

Stru¢na radna mjesta su strucni suradnik, visi strucni suradnik i strucni savjetnik. Na stru¢na
radna mjesta zapoSljavaju se osobe radi provodenja znanstvenih i stru¢nih projekata te
odrzavanja nastave koja ne zahtijeva znanstveni pristup.

Ustroj radnih mjesta nastavnika, suradnika 1 drugih zaposlenika ureduje se op¢im aktom.
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Kriteriji za izbor na radno mjesto nastavnika i suradnika

(1)
2)
€)
(4)
()

Clanak 37.

Za izbor na radno mjesto nastavnika osoba mora ispuniti kriterije propisane Zakonom,
Nacionalne sveucili$ne, znanstvene i umjetni¢ke kriterije za izbor na znanstveno-nastavno i
nastavno radno mjesto te dodatne kriterije Fakulteta.

Na suradnicko radno mjesto asistenta bira se osoba iz reda posebno uspjesnih studenata.

Na suradnicko radno mjesto viSega asistenta moze se zaposliti osoba koja je stekla akademski
stupanj doktora znanosti.

Fakultet utvrduje i dodatne kriterije za izbor na znanstveno-nastavna, nastavna i suradnicka
radna mjesta.

Dodatni kriteriji za izbor na radno mjesto nastavnika 1 kriteriji odabira na suradni¢ko radno
mjesto utvrduju se op¢éim aktom.

Izbor nastavnika i suradnika na slobodno radno mjesto

(1)

(2)
3)

Clanak 38.

Na slobodno radno mjesto nastavnik i1 suradnik zaposljavaju se u postupku pokrenutim javnim
natjeCajem koji se objavljuje u Narodnim novinama, na mreznim stranicama Fakulteta na
hrvatskom jeziku te na sluzbenom internetskom portalu za radna mjesta Europskoga
istrazivackoga prostora na engleskom jeziku.

Postupak izbora nastavnika i suradnika na slobodno radno mjesto provodi se u skladu s
odredbama Zakona 1 Statuta SveuciliSta.

S osobama izabranima na radna mjesta nastavnika zakljucuje se ugovor o radu na neodredeno
vrijeme, s obvezom provodenja reizbora ili izbora na vise radno mjesto.

Trajanje izbora na radno mjesto nastavnika

(1)
2)

3)

Clanak 39.

Izbor nastavnika na radno mjesto provodi se na pet godina.

Nakon isteka roka od pet godina nastavnik se reizabire na postojece radno mjesto ili se izabire
na vise radno mjesto u skladu s odredbama Zakona i Statuta Sveucilista.

Izborom nastavnika na radno mjesto redovitoga profesora u trajnom izboru okoncan je postupak
napredovanja odnosno reizbora.

Reizbor na radno mjesto nastavnika

(1)

(2)
3)
(4)

Clanak 40.

Postupak reizbora nastavnika pokrece se protekom pet godina od posljednjega izbora odnosno
reizbora, a treba biti okoncan najkasnije u roku Sest mjeseci od dana pokretanja postupka.
Postupak reizbora nastavnika pokrece se ako nastavnik prije isteka roka na koji je izabran
odnosno reizabran nije podnio zahtjev za izbor na viSe radno mjesto.

Reizbor nastavnika provodi se prema odredbama Zakona i Statuta Sveucilista.

Reizbor nastavnika na radno mjesto provodi se na pet godina.

Nastavniku koji nije reizabran na postojece radno mjesto prestaje radni odnos u skladu sa
zakonom koji ureduje radne odnose.

Izbor na vise radno mjesto nastavnika

Clanak 41.
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(1) Nastavnik koji smatra da ispunjava kriterije za izbor na vise radno mjesto prije isteka roka na
koji je izabran odnosno reizabran podnosi poslodavcu zahtjev za izbor na viSe radno mjesto
najranije Sest mjeseci prije isteka roka od pet godina.

(2) Postupak izbora nastavnika na viSe radno mjesto provodi se u skladu s odredbama Zakona 1
Statuta Sveucilista.

(3) Ako se u postupku izbora na viSe radno mjesto utvrdi kako nastavnik ne ispunjava kriterije za
izbor na viSe radno mjesto, najkasnije u roku od trideset dana pokrece se postupak reizbora na
radno mjesto.

Suradnici

Clanak 42.

(1) Asistent se zapoSljava na temelju ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od Sest godina,
a visi asistent na temelju ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju najdulje Cetiri godine.

(2) Pravaiobveze suradnika propisana su Zakonom i Statutom Sveucilista.

Ocjena rada suradnika

(1)

2)
€)

(4)

Clanak 43.
Postupak imenovanja mentora suradniku i postupak ocjenjivanja rada suradnika utvrduje se
op¢im aktom.
Rad se suradnika ocjenjuje jednom godisnje.
O ocjeni suradnika odlucuje se rjeSenjem protiv kojega nije dopuStena zalba, ali se moze
pokrenuti upravni spor.

Suradniku koji je negativno ocijenjen dvije godine uzastopno prestaje radni odnos u skladu sa
zakonom koji ureduje radne odnose.

Izbor na struéna radna mjesta

)

Clanak 44.

Na stru¢no radno mjesto moze biti izabrana osoba koja ispunjava ove uvjete:

struéni suradnik:

zavrSen prijediplomski i diplomski sveucili$ni studij odgovarajucega studijskoga programa
visi strucni suradnik:

deset godina radnoga iskustva na radnom mjestu stru¢noga suradnika i dva znanstvena ili pet
strucnih radova vezanih uz struku, ili znanstveni stupanj magistra specijalista struke (magistra
znanosti) te pet godina radnoga iskustva i na radnom mjestu stru¢noga suradnika i dva

znanstvena ili Cetiri stru¢na rada vezana uz struku (jedan se znanstveni rad moZe zamijeniti
dvama stru¢nim radovima)

struéni savjetnik

dvadeset godina radnoga iskustva na radnom mjestu stru¢noga suradnika/viSega stru¢noga
suradnika 1 Cetiri znanstvena ili deset stru¢nih radova vezanih uz struku, ili znanstveni stupanj
doktora znanosti te deset godina radnoga iskustva na radnom mjestu stru¢noga suradnika/viSega
stru¢noga suradnika na istim ili slicnim poslovima i Cetiri znanstvena ili osam stru¢nih radova
vezanih uz struku (jedan znanstveni rad moze se zamijeniti dvama stru¢nim radovima).

Osobe na stru¢nim radnim mjestima rade na odgovarajué¢im stru¢nim poslovima u vezi sa
znanstvenim istrazivanjima i stru¢nim radom u sustavu visokoga obrazovanja i znanstvene
djelatnosti te na odrzavanju nastave koja ne zahtijeva znanstveni pristup.
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Naslovni nastavnik i suradnik

(1)
2)

€)
(4)

Clanak 45.
Fakultet moze bez provedbe javnoga natjeCaja angazirati naslovnoga nastavnika ili naslovnoga
suradnika.

Naslovni nastavnik ili suradnik je osoba koja nije u radnom odnosu na Fakultetu, ali ispunjava
kriterije za izbor na znanstveno-nastavno ili suradnicko radno mjesto.

Naslovni nastavnik i suradnik bira se prema ¢lancima 38. 1 41. ovoga Statuta.

Naslovni nastavnik i naslovni suradnik ispred kratice naziva radnoga mjesta treba istaknuti rijec
,,haslovni®,

Pocasni naslov

(1
)

Clanak 46.

Fakultet istaknutomu umirovljenomu nastavniku moze dodijeliti pocasni naslov professor
emeritus.

Temeljne kriterije imenovanja professora emeritusa Fakulteta ureduje se op¢im aktom

Sveucilista, a status, postupak imenovanja, prava, obveze i dodatne kriterije imenovanja
professora emeritusa Fakulteta ureduje se opéim aktom Fakulteta.

Prava i obveze nastavnika i suradnika

(1)

2)
3)
(4)

Clanak 47.

Nastavnici 1 suradnici duzni su uredno obavljati nastavne 1 druge obveze u skladu s opéim
aktima SveuciliSta i Fakulteta te ispunjavati obveze u odnosu na znanstveni i stru¢ni rad koji
obavljaju na Fakultetu. Posebnu pozornost duzni su posvetiti radu sa studentima, poticanju
njihova samostalnoga rada i kreativnosti te uklju¢ivanja u stru¢ni i znanstveni rad.

Nastavnici 1 suradnici mogu obavljati poslove koji su predmet djelatnosti ili su vezani uz
predmet djelatnosti Fakulteta izvan Sveucilista ili Fakulteta.

Postupak izdavanja suglasnosti za rad zaposlenika iz stavka 2. ovoga ¢lanka ureduje se opéim
aktom Sveucilista ili Fakulteta.

Djelokrug i opterecenja u nastavi za znanstveno-nastavna, nastavna i suradnicka radna mjesta
utvrdeni su propisima kojima se ureduju radni odnosi.

Slobodna studijska godina (sabbatical)

(1)
(2)
3)

(1)

Clanak 48.
Fakultetsko vije¢e odobrava nastavniku na znanstveno-nastavnom radnom mjestu pla¢enu
slobodnu studijsku godinu (sabbatical) radi znanstvenoga rada.

Za vrijeme koristenja slobodne studijske godine Fakultet je duzan osigurati kontinuirano
obavljanje nastave ili ispunjavanje drugih obveza odsutnoga zaposlenika.

Nakon iskoristene slobodne studijske godine nastavnik podnosi Fakultetskomu vijecu izvjesce.

IX. RAD IZVAN SVEUCILISTA I FAKULTETA

Clanak 49.

Nastavnik i suradnik moze obavljati poslove koji su predmet djelatnosti ili su vezani uz predmet
djelatnosti SveuciliSta ili sastavnice izvan SveuciliSta ili sastavnice. Postupak izdavanja
suglasnosti za rad zaposlenika iz stavka 1. ovoga ¢lanka ureduje se op¢im aktom Sveucilista ili
Fakulteta.
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(2) Vanjska nastavna aktivnost zaposlenika Fakulteta na drugom visokom uciliStu ostvaruje se
sporazumom Fakulteta ili SveuciliSta i visokoga ucilista. Ta aktivnost ne smije premasiti 30 %
zaposlenikove redovite nastavne aktivnosti na Sveucilistu.

(3) Ako zaposlenici Fakulteta ukupno izvode vise od 30 % studijskoga programa na drugom
visokom uciliStu, Fakultetsko vije¢e moze izdati suglasnost za takvu aktivnost samo ako se radi
o zajedniC¢kom programu Fakulteta ili Sveucilista i1 visokoga ucilista.

X. PROVJERA USPJESNOSTI NASTAVNOGA RADA
Clanak 50.

(1) Zaposlenici na znanstveno-nastavnim i nastavnim radnim mjestima podlijeZzu provjeri svojega
rada u skladu s op¢im aktom Sveucilista i/ili Fakulteta.

(2) Redovita provjera nastavnoga rada mora uzeti u obzir i rezultate studentske ankete. Anketa se
provodi medu studentima studija koji se izvode na Fakultetu u razdobljima utvrdenim Odlukom
Senata SveuciliSta. Nacin provjere nastavnoga rada utvrduje Senat SveuciliSta, uzimajuéi u
obzir specifi¢nosti studijskih programa i pojedinih kolegija.

XI. NAGRADE, POHVALE, PRIZNANJA1ZAHVALE
Clanak 51.

Za uspjeSan rad i1 doprinos ugledu Fakulteta Fakultet dodjeljuje nagrade, pohvale, priznanja i zahvale
zaposlenicima, studentima i ostalim zasluznim pojedincima u obliku i na na¢in utvrden op¢im aktima
Fakulteta.

XIIL ETICKI KODEKS
Clanak 52.

Nastavnici i suradnici moraju se u svom radu, djelovanju i ponaSanju drzati nacela profesionalne etike
te svoj rad temeljiti na slobodi znanstvenoga stvaralastva u skladu s Etickim kodeksom koji donosi
Senat Sveucilista.

XIII. STUDUJI
Vrste studija

Clanak 53.

(1) Visoko obrazovanje provodi se na Fakultetu kao sveucilisni studiji.
(2) Iznimno se na Fakultetu u skladu sa Zakonom provode i stru¢ni studiji.

(3) Fakultet ustrojava i izvodi sveuciliSne studije iz znanstvenoga polja Sumarstva i znanstvenoga
polja drvne tehnologije kao:

1. sveucilis$ni prijediplomski studij, koji traje tri godine i ¢ijim se zavrSetkom stjece najmanje 180
ECTS bodova

2. sveuciliSni diplomski studij, koji traje dvije godine i ¢ijim se zavrSetkom stjece najmanje 120
ECTS bodova

3. poslijediplomski studij, koji moze biti ustrojen kao doktorski u trajanju od tri godine ili kao
specijalisti¢ki u trajanju od jedne godine. Ispunjenjem propisanih uvjeta za svaku godinu
poslijediplomskoga studija stjece se najmanje 60 ECTS bodova.

(4) Svaka razina sveuciliSnoga studija zavrSava stjecanjem odredenoga naziva ili stupnja.

(5) Fakultet ustrojava i izvodi stru¢ne studije iz znanstvenoga polja drvne tehnologije kao:

1.  prijediplomski studij, koji traje tri godine i ¢ijim se zavrSetkom stjece najmanje 180 ECTS
bodova.
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(6)

Prijediplomski strucni studij zavrSava stjecanjem stru¢noga naziva.

(7) Nacini izvodenja studija poblize se ureduju op¢im aktima Fakulteta.
Voditelji studija
Clanak 54.

(1)  Voditelji studija su zaposlenici na radnom mjestu od docenta navise.

(2) Voditelji svih studija imenuju se na jednako razdoblje kao dekan na pocetku akademske godine
kada dekan stupa na duZnost.

(3) Zavoditelja studija ponovno moze biti imenovana ista osoba.

Prijediplomski studij

Clanak 55.

(1) Sveucili$ni prijediplomski studij odnosno stru¢ni prijediplomski studij na Fakultetu moze
upisati osoba koja je zavrSila program srednjoSkolskoga obrazovanja u trajanju od najmanje
cetiri godine i polozila drzavnu maturu. Ti se prijediplomski studiji ustrojavaju i izvode kao
redoviti studiji u punoj nastavnoj satnici prema izvedbenom planu studija.

(2) Nakon zavrSetka sveuciliSnoga prijediplomskoga studija studentu se izdaje diploma kojom se
utvrduje zavrSetak studija i stjecanje akademskoga naziva sveuciliSni prvostupnik, odnosno
sveuciliSna prvostupnica uz naznaku struke.

(3) Nakon zavrSetka stru¢noga prijediplomskoga studija studentu se izdaje diploma kojom se
utvrduje zavrSetak studija i stjecanje akademskoga naziva stru¢ni prvostupnik, odnosno stru¢na
prvostupnica uz naznaku struke.

(4) O zavrSetku prijediplomskoga studija studentu se uz diplomu izdaje i dopunska isprava o studiju
u skladu s odredbama Statuta Sveucilista.

Diplomski studij

Clanak 56.

(1)  Sveucilidni diplomski studij moze upisati osoba koja je zavrsila odgovarajuéi prijediplomski
studij.

(2) Nakon zavrSetka sveuciliSnoga diplomskoga studija studentu se izdaje diploma kojom se
potvrduje zavrSetak studija i stjecanje akademskoga naziva sveuciliSni magistar uz naznaku
struke.

(3) O zavrsetku diplomskoga studija studentu se uz diplomu izdaje i dopunska isprava o studiju u

skladu s odredbama Statuta Sveucilista.

XIV. UPISI NA STUDILJ
Clanak 57.

Studenti ostvaruju pravo na upis u skladu sa Zakonom i op¢im aktima Sveucilista i Fakulteta.

(1)
2)

XV. STUDIJSKI PROGRAMI I IZVEDBENI PLAN NASTAVE
Clanak 58.

Studijske programe donosi Senat Sveucilista na prijedlog Fakultetskoga vijeca.

Studij se izvodi prema izvedbenom planu studija koji u skladu sa Zakonom i op¢im aktima
Sveucilista i Fakulteta, na prijedlog vije¢a odsjeka i zavoda, donosi Fakultetsko vijece.

24



(1)

2)
€)

(4)

)
(6)

(7)
(8)

9)

(1)
(2)

3)

(1)
2)

XVI. ORGANIZACIJA NASTAVE I OPTERECENJE STUDENTA
Clanak 59.

Izvedbeni plan studija studenata u redovitom statusu temelji se na radnom opterecenju studenata
od 40 sati tjedno, u §to je uraunata sama nastava, terenski rad, prakti¢ne vjezbe i drugi oblici
nastave te vrijeme potrebno za pripremu studenta.

Nastava se ustrojava po semestrima u skladu s odredbama izvedbenoga plana studija.

Akademska godina u pravilu ima 44 radna tjedna, od ¢ega 30 nastavnih tjedana te 14 tjedana
unutar kojih se osigurava vrijeme potrebno za konzultacije, pripremu ispita i ispite te u kojem
nema obveze pohadanja drugih oblika nastave.

Prosjecne ukupne tjedne obveze studenta u nastavi mogu iznositi:
u prijediplomskom studiju 26 sati

u diplomskom studiju 22 sata

u poslijediplomskom studiju 12 sati.

Iznimno od odredbe stavka 4. ovoga Clanka obveze studenata mogu biti ve¢e kad je prema
studijskom programu i izvedbenom planu nuzan povecan broj sati prakti¢ne i terenske nastave.

Nastava pojedinoga nastavnoga kolegija u pravilu se izvodi unutar jednoga semestra, a ne moze
trajati dulje od dva semestra.

Student u redovitom statusu u jednom semestru upisuje od 25 do 35 ECTS bodova.

Studentu koji redovito ispunjava svoje obveze moze se omoguciti upis i visSe od 35 ECTS
bodova radi brZzega zavrSavanja studija ili stjecanja Sirega obrazovanja.

Nastava i izvannastavne djelatnosti studenata iz tjelesne i zdravstvene kulture izvode se izvan
satnice utvrdene stavkom 4. ovoga c¢lanka kao obvezne na prvoj 1 drugoj godini
prijediplomskoga studija te kao neobvezne na ostalim godinama studija.

XVII. PROVJERA STECENIH ISHODA UCENJA, ISPITI I OCJENE
Clanak 60.
Ostvarivanje ishoda ucenja studenta provjerava se i vrednuje u skladu sa Statutom Sveucilista
1 op¢im aktima Fakulteta.

Student ima pravo Zalbe na ocjenu i pravo da po zalbi bude ispitan pred povjerenstvom. U
slucaju zalbe na pisani dio ispita povjerenstvo je duzno pred studentom ponovno ocijeniti
njegov pismeni ispit.

Nacin provodenja ispita, vrijeme i raspored njihova odrzavanja, odjavu ispita, odustajanje od
ispita, provodenje ispita nakon Zalbe, nacCin vodenja evidencije o ispitima 1 druga pitanja
vezana uz provodenje ispita ureduje se opéim aktom Fakulteta ili odgovaraju¢im pravilnikom.

XVIIIL UPIS U VISU STUDIJSKU GODINU
Clanak 61.

Upis u viSu godinu studija provodi se u skladu s op¢im aktom Fakulteta.
Student koji nije ispunio uvjete za upis u viSu godinu studija moze nastaviti studij tako da
ponovno upise studijske obveze koje nije ispunio u prethodnoj godini studija te da upiSe nove
obveze, ali tako da su njegove ukupne studijske obveze u pojedinom semestru u granicama od
25 do 35 ECTS bodova.

XIX.ZAVRSETAK STUDIJA

Clanak 62.
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(1) Prijediplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita i dovrSenjem ostalih studijskih obveza te
izradom i obranom zavrs$noga rada.

(2) Diplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita i dovrSenjem ostalih studijskih obveza,
izradom diplomskoga rada i javnom obranom diplomskoga rada u skladu sa studijskim
programom. Diplomski je rad samostalan studentov rad.

(3) Nacin objavljivanja zavr$nih i diplomskih radova utvrduje se Zakonom.
(4) Sveucili$ni specijalisticki studij zavrSava polaganjem svih ispita, izradom 1 obranom
specijalistickoga rada u skladu sa studijskim programom.

(5) Doktorski studij zavrSava polaganjem svih ispita, izradom i javnom obranom znanstvenoga
doktorskoga rada (disertacije).

(6) Postupak prijave, ocjene i obrane doktorskoga rada na Fakultetu te nacin objavljivanja
doktorskih radova ureden je posebnim op¢im aktom SveuciliSta 1 Fakulteta.

Promocija

Clanak 63.
(1) Promocija je svecano urucenje diplome o zavrSenom studiju.

(2) Studente nakon =zavrSenih prijediplomskih, diplomskih 1 poslijediplomskih sveuciliSnih
specijalistickih studija promovira dekan, a u akademski stupanj doktora znanosti promovira rektor.

XX. STUDENTI

Ostvarivanje statusa studenta
Clanak 64.

(1) Status studenta stjece se upisom na studij na Fakultetu.

(2) Status studenta dokazuje se studentskom ispravom ¢iji oblik i sadrzaj utvrduje nadlezni ministar
pravilnikom.

Student u redovitom statusu
Clanak 65.
(1) Na sveucilisne i1 struéne prijediplomske, sveuciliSne diplomske i1 poslijediplomske studije
studenti se upisuju u redovitom statusu.

(2) Student u redovitom statusu studira u okviru pune nastavne satnice. Student upisan u redovitom
statusu upisuje u pravilu 60 ECTS bodova u akademskoj godini u skladu s izvedbenim planom
studija.

Subvencioniranje troSkova Skolarine
Clanak 66.

Subvencioniranje troSkova Skolarine ostvaruje se u skladu s odredbama Zakona.

Gostujudi student i slobodni sluSatelj
Clanak 67.

(1) Gostujuci student je student u redovitom ili izvanrednom statusu drugoga sveucilista koji
upisuje dijelove studijskoga programa na Fakultetu u skladu s posebnim ugovorom s drugim
sveucilistima o priznavanju ECTS bodova.

(2) Status gostujucega studenta traje najdulje jednu akademsku godinu. Prava i obveze gostuju¢ega
studenta, nacin podmirivanja troSkova njegova studija, mogucnost nastavka studija na
SveuciliStu 1 druga pitanja vezana uz status gostujucega studenta ureduju se ugovorom s drugim
sveuciliStima.
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€)

Pohadanje nastave i poloZeni ispiti gostuju¢ega studenta iz prethodnoga stavka evidentiraju se
odgovaraju¢om ispravom.

(4) Slobodni slusatelj je osoba koja u sklopu otvorenosti javnoga ucilista Siroj zajednici, uz
suglasnost nastavnika, pohada nastavu bez upisa kolegija i bez obveze polaganja ispita.

Status studenta

Clanak 68.

(1) Student ima redoviti status za vrijeme propisanoga trajanja studija, a najdulje za vrijeme koje
je dvostruko dulje od propisanoga trajanja studija. U vrijeme trajanja studija ne uraCunava se
vrijeme mirovanja obveza studenta, odnosno studentu se produljuje rok za zavrsetak studija za
onoliko vremena koliko je trajalo mirovanje.

(2) Redoviti student moze istodobno studirati na samo jednom studiju Fakulteta.

Prava i obveze studenta

Clanak 69.

Prava i obveze studenta utvrdene su Zakonom, op¢im aktima Sveucilista i Fakulteta.

Pravo na mirovanje obveza studenata

Clanak 70.

Pravo na mirovanje obveza studenta utvrdeno je Zakonom, op¢im aktima Sveucilista i Fakulteta.

Posebne mogucnosti studiranja

Clanak 71.

Posebne moguénosti studiranja utvrdene su Zakonom, op¢im aktima Sveucilista i Fakulteta.

Prestanak statusa studenta

Clanak 72.

Status studenta prestaje u skladu s odredbama Zakona, op¢ih akata Sveucilista i Fakulteta.

Stegovna odgovornost studenta

Clanak 73.
Stegovna odgovornost studenta utvrduje se Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti studenata
Fakulteta.
XXI. IZVANSTUDIJSKI OBLICI IZOBRAZBE
Clanak 74.
(1) Fakultet u okviru nastavne djelatnosti provodi programe specijalisticke izobrazbe u podruc¢jima
povezanim sa studijskim programima Fakulteta.
(2) Radiizvodenja programa izobrazbe iz stavka 1. ovoga ¢lanka Fakultet ¢e, u skladu sa sadrzajem
programa izobrazbe, ishoditi upis u Registar ovlastenih nositelja programa kod nadleznih tijela.
(3) Polaznicima programa izobrazbe Fakultet izdaje potvrdu o pohadanju programa izobrazbe koja
je uvjet za pristupanje pismenomu ispitu i stjecanju certifikata koji provodi nadlezno tijelo ili
Fakultet, ako mu je sredisnje tijelo prenijelo takve ovlasti.
(4) Nacin 1 uvjete vezane uz izvodenje specijalistickih programa izobrazbe Fakultet ¢e propisati

posebnim aktom.
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XXII. IZDAVACKA DJELATNOST
Clanak 75.
(1) Fakultet u okviru izdavacke djelatnosti izdaje znanstvene, nastavne, strucne i druge publikacije
iz podrucja svoje djelatnosti te djeluje kao suizdavac.

(2) Izdavacka se djelatnost ostvaruje preko urednickih odbora casopisa i preko Odbora za
izdavacku djelatnost u skladu s Pravilnikom o izdavackoj djelatnosti.

XXIIL. IMOVINA I IZVORI FINANCIRANJA
Clanak 76.

Imovina Fakulteta, izvori financiranja za obavljanje djelatnosti Fakulteta, raspolaganje imovinom i
ostala pitanja financijskoga poslovanja Fakulteta utvrdeni su Zakonom i Statutom Sveucilista.

XXIV. JAVNOST RADA I POSLOVNA TAJNA
Clanak 77.

(1) Rad je Fakulteta javan.

(2) Fakultet pravodobno 1 istinito obavjeStava javnost o obavljanju svojih djelatnosti prema
Zakonu te drugim propisima koji ureduju njegov rad davanjem pojedinac¢nih obavijesti,
oglaSavanjem na mreznoj stranici Fakulteta ili preko sredstava javnoga priopcavanja.

3) Samo dekan 1 osobe koje on ovlasti mogu preko sredstava javnoga priopéavanja obavjeStavati
javnost o djelatnostima Fakulteta.

4) Pravo na pristup informacijama koje posjeduje, kojima raspolaze ili koje nadzire Fakultet
ostvaruje se na temelju zakona kojim se ureduje pravo na pristup informacijama.

Clanak 78.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se podaci 1 dokumenti koje mjerodavno tijelo proglasi takvima,
zatim koji su kao povjerljivi priopéeni Fakultetu, koji se odnose na poslove §to ih Fakultet
obavlja za Ministarstvo obrane Republike Hrvatske, koji su proglaseni vojnom tajnom, koji
nose oznaku "strogo povjerljivo", ili koje je zbog posebnoga interesa Fakulteta dekan proglasio
poslovnom tajnom.

(2) Obveza Cuvanja poslovne tajne traje 1 nakon prestanka radnoga odnosa na Fakultetu. O
promjeni te odredbe odlucuje dekan.

XXV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 79.

Clanovi Fakultetskoga vije¢a, dekan, prodekani, predstojnici zavoda, predsjednici odbora i
povjerenstava koji su izabrani ili imenovani prije stupanja na snagu ovoga Statuta, nastavljaju
obnasati svoju duznost do isteka mandatnoga razdoblja na koje su izabrani ili imenovani.

Clanak 80.
(1) Ovaj Statut stupa na snagu istekom osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i i mreznoj
stranici Fakulteta, a nakon pribavljene suglasnosti Senata Sveucilista.

(2) Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vrijediti Statut SveuciliSta u Zagrebu, Fakulteta
Sumarstva 1 drvne tehnologije, KLASA: 003-05/21-01/01, URBROJ: 251-72-01-21-5 od 15.
ozujka 2021. godine.

Clanak 81.

(1) Op¢i akti Fakulteta uskladit ¢e se s ovim Statutom u roku odredenom Statutom Sveucilista.
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(2) Do donosenja op¢ih akata prema odredbama ovoga Statuta primjenjivat ¢e se postojeci opci
akti Fakulteta, ako nisu u suprotnosti sa Zakonom, Statutom Sveucilista i ovim Statutom.

Dekan

prof. dr. sc. Josip Margaleti¢

KLASA: 003-05/23-01/02
URBROJ: 251-72-03-23-1
U Zagrebu, 27. travnja 2023. godine

Senat SveuciliSta u Zagrebu dao je suglasnost na ovaj tekst Statuta Fakulteta dana 16. svibnja 2023.
godine pod brojem Klasa: 011-02/23-02/08, Urbroj: 251-25-03-04/1-23-3.

Statut je objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Fakulteta dana 22. svibnja 2023. godine 1 stupa
na snagu dana 31. svibnja 2023. godine.
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